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RELAZIONE SUL FUNZIONAMENTO COMPLESSIVO DEL SISTEMA DI VALUTAZIONE,
TRASPARENZA ED INTEGRITA’ DEI CONTROLLI INTERNI Al SENSI DELL’ART. 14, COMMA
4, LETTERA A) DEL D.LGS. N. 150/2009

Il nucleo di valutazione dell’Unione Valdera, come costituito con delibera della Giunta Unione n.
20/2018, relativamente all’oggetto relaziona quanto segue:

A)

B)

0)

la Giunta Unione ha adottato a decorrere dall’anno 2017 un nuovo sistema di valutazione, i
cui criteri applicativi sono definiti con deliberazione n. 5 del 27.01.2017, consultabile nella
sezione Amministrazione Trasparente — Performance - Sistema di misurazione e
valutazione della performance. |l sistema, rispetto alla versione precedente, appare piu
completo ed articolato, anche grazie all’introduzione delle valutazioni di prossimita e
dell’autovalutazione, quale strumenti a supporto dei soggetti valutatori al fine di formulare
una valutazione che tenga conto dei punti di vista delle figure cointeressate.

Tuttavia, proprio in merito alla valutazione di prossimita, € stata rilevata una difficolta
applicativa nel contesto organizzativo dell’'Unione Valdera, legata alla ridotta numerosita
delle unita organizzative, che determina di fatto la perdita dellanonimato che dovrebbe
contraddistinguere questa rilevazione. Ecco perché, mentre con determinazione dell’Area
Affari Generali n. 149/2017 ¢é stato fornito un dettaglio operativo per I'applicazione della
valutazione di prossimita, questa nel 2017 & stata poi limitata solo all’ambito dirigenziale in
esecuzione alla delibera della Giunta Unione n. 15/2018; infatti, essendo in tali casi
significativo il numero di votanti potenziali, 'anonimato rimane garantito.

La trasparenza all'interno dell’Unione Valdera viene attuata in base a quanto indicato
allinterno del Piano per la prevenzione della corruzione e della Trasparenza, consultabile
nella sezione Amministrazione Trasparente — Disposizioni generali — Piano triennale per la
prevenzione della corruzione e della Trasparenza.

Con apposito documento operativo interno, la cui ultima versione aggiornata risale al Marzo
2017 a seguito dell’adozione del cosiddetto “Decreto FOIA” n. 97/2016, gli obblighi di
pubblicazione e trasparenza introdotti dal D. Lgs. n. 33/2013 sono stati assegnati in modo
decentrato ai servizi che trattano le materie oggetto dei dati e/o informazioni da pubblicare.
Nel complesso, si rileva che tale sistema ha sinora garantito all'interno del’Ente un buon
livello di rispetto degli obblighi di pubblicazione e trasparenza, come evidenziato anche
dalle attestazioni annuali che i nuclei di valutazione eseguono su indicazione dellANAC e
come emerge dalla relazione annuale del Responsabile per la corruzione e della
trasparenza sul rispetto degli obblighi per garantire appunto l'anticorruzione e la
trasparenza, anch’esse consultabili all'interno dellAmministrazione Trasparente — Altri
contenuti — Prevenzione della corruzione.

| controlli interni nel’'Unione Valdera sono svolti dal Responsabile per la corruzione e della
trasparenza alla fine di ogni quadrimestre, con il supporto del Servizio Segreteria e nel
rispetto delle disposizioni regolamentari vigenti e degli indirizzi operativi dettati dalla Giunta
Unione. Lintegrita di tali controlli & pertanto garantita dai diversi passaggi operativi a carico
di soggetti diversi (istruzione dei controlli da parte del servizio segreteria, valutazione e
adozione finale da parte del Responsabile anticorruzione e trasparenza) e dal software di
gestione, che provvede all’estrazione casuale degli atti da sottoporre a controllo.

F.to dai membri del nucleo di valutazione
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